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RESOLUCION EXENTA N° 7747

VALPARAISO, 26 de diciembre de 2022.

VISTOS:

a) El Decreto Exento N° 82.881, de fecha 14 de junio de
2019, que crea el programa de Diploma de Postitulo Atencion Integral en Matroneria en Usuarias Gineco-
Obstétrica de Alta Complejidad, perteneciente a la Facultad de Medicina.

b) La Resolucion Exenta N° 82.882, de fecha 14 de junio
de 2019, que aprueba el plan de estudios vigente del programa de Diploma de Postitulo Atencion Integral en
Matroneria en Usuarias Gineco-Obstétrica de Alta Complejidad, perteneciente a la Facultad de Medicina.

c) El Decreto Exento N° 01472, de fecha 30 de marzo de
2011, que fija el nuevo texto refundido y sistematizado del Reglamento de Aranceles de Pre y Postgrado de
la Universidad de Valparaiso, aprobado mediante Decreto Exento N° 01258, de fecha 12 de mayo de 2004.

d) El Decreto Exento N° 632, de fecha 12 de marzo de
2012, que aprueba el Reglamento de Becas de Postgrado y Postitulo de la Universidad de Valparaiso.

e) El Oficio Ord. N° 937, de fecha 15 de diciembre de
2022, por parte del decano de la Facultad de Medicina, en el que se solicita la fijacion de aranceles para la
version 2023 del programa de Diploma de Postitulo Atencion Integral en Matroneria en Usuarias Gineco-
Obstétrica de Alta Complejidad, segln informacién otorgada en el Oficio Ord. N°95, de fecha 07 de diciembre
de 2022, por parte de la coordinadora de postitulo y postgrado de la escuela de Obstetricia y Puericultura.

f) El correo electronico, 26 de diciembre de 2022, por
parte de la coordinadora de postitulo y postgrado de la escuela de Obstetricia y Puericultura, en el que
informa la cantidad de cupos de beneficio no detallado en Oficio 937, de fecha 15 de diciembre de 2022.

Y visto, ademas, lo dispuesto en los D.F.L. Nos.1 y 6, ambos
de 1981; en el D.F.L. N° 147, de 1982, del entonces Ministerio de Educacion Publica; Decreto Exento N°
1721 de 2019; Decreto N° 1253 de fecha 15 de marzo de 2017; y el Decreto Tra N° 315/73/2019 de 12 de
agosto de 2019.

RESUELVO:

1) FIJASE los siguientes aranceles correspondientes al afio
2023, del Programa de Diploma de Postitulo Atencién Integral en Matroneria en Usuarias Gineco-Obstétrica
de Alta Complejidad, perteneciente a la Facultad de Medicina:

Derecho Basico de Matricula: $ 67.500.-
Arancel Total: $ 1.350.000.-
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exceder a 10 cuotas por cada afio de duracion del plan de estudios. Las cuotas tendran vencimiento el Gltimo
dia habil de cada mes, salvo el mes de febrero en que, por receso universitario, su vencimiento se extendera
hasta el 5 de marzo. El derecho basico se pagaréd anualmente mientras el alumno se mantenga en el
programa.

3) En caso de mora o simple retardo en el pago de la cuota
correspondiente, se aplicara un recargo de 0,015 de la cuota correspondiente, expresada en UTM a la de
marzo cada afo. En el caso de que el arancel sea documentado con cheques y estos no sean pagados
oportunamente en los vencimientos indicados en el numeral anterior, se aplicara un recargo de 0,015 de la
cuota correspondiente.

4) AUTORIZASE al Decano de la Facultad, para que,
mediante Resolucion fundada, con copia a la Direccién General de Posgrado y Postitulo, y en relacion con el
arancel, otorgue, conforme a la disponibilidad de presupuesto del programa para el afio 2023, los siguientes
beneficios:

a) Beca de Exencion Arancelaria de un 5% para pago al contado o contra factura para todos
aquellos alumnos que paguen el arancel diferenciado total del programa antes de 90 dias
corridos, contados desde la fecha de inicio del programa registrado en los sistemas de
registros arancelario institucional.

b) Beca de Exencion Arancelaria de un 50% por Premio Matroneria entregado al mejor egresado del
pregrado de la Carrera Obstetricia y Puericultura, Casa Central y/o Campus San Felipe, de sus
respectivas promociones.

c) Beca Exencion Arancelaria de un 30% a 1 docente de la Escuela de Obstetricia y Puericultura de la
Universidad de Valparaiso.

d) Beca de Exencidn Arancelaria de un 25% a 6 internos de la carrera de Obstetricia y Puericultura de la
Universidad de Valparaiso.

e) Beca de Exencion Arancelaria de un 10% a 2 ALUMNI UV.

5) Los beneficios arancelarios indicados en el numeral 4)
no son acumulables entre si, a excepcion de lo sefalado en letra a). Este descuento se aplicara sobre el saldo
pendiente de pago.

6) Los montos recaudados por concepto de derecho basico
de matricula se imputaran al Titulo Ingresos, subtitulo 1. Ingreso de Operacion; item 1.3 Aranceles
de Matricula, Centro de Responsabilidad N° 115111001, cuenta N° 96102103 “Derecho Basico
de Postgrado, Diplomados y otros” y los recaudados por concepto de arancel se imputaran al Titulo
Ingresos, subtitulo 1. Ingreso de Operacion; item 1.3 Aranceles de Postgrado, cuenta N°
96102301 “Aranceles por cursos de postgrado”; Centros de Responsabilidad N° 318172010, del
presupuesto vigente.
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ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

“POR ORDEN DEL RECTOR”,
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